Foérvaltningen for funktionsstod

Mall for anstallningsprovning vid rekrytering av ej
brukarnara tjanst

Sarskild anstillningsprovning géller for rekrytering av chefer och medarbetare i ej brukarnira
tjénster.

Befattning: (vid omfattning mindre &n heltid ange detta):
Ersittningsrekrytering:

Ja

Nej

Om nej ange varfor rekryteringen sker

Godkind av avdelningschef:
Verksambhet:

Enhet:

Motivering till varfor tjinstens behovs utifran:
Verksamhetens kvalité:
Ekonomiska forutsittningar:

Arbetsmiljoperspektiv:

Nedanstaende fylls 1 av beredningsgruppens sekreterare
Datum f6r beredningsgrupp:
Eventuell kommentar fran presidiet:

Ovanstaende uppgifter skickas per e-post via verksamhetschef till avdelningschef pa aktuell avdelning.
Avdelningschef gor en forsta bedomning och anméler dérefter drendet till beredningsgruppen infor samrad
med presidiet. Samrad med presidiet sker vid ett presidiemote.
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